
Le 1er congrès  sur la 
déficience intel lectuel le et l ’emploi.
Un congrès porté par les personnes 
concernées el les-mêmes.  

JUIN 2024

Déficience intellectuelle 
et emploi, pensez 
autrement !

1er congrès



Un congrès à destination des entreprises

Pour apporter aux entreprises les moyens pour
embaucher et maintenir en poste les personnes
avec déficience intellectuelle

Un évènement porté par les personnes concernées 

Pour faire connaître aux entreprises l‘employabilité
des personnes avec déficience intellectuelle 

porté par la Fédération Trisomie 21 France
Organisé dans le cadre du projet “Faire entendre sa voix”



Les objectifs de ce congrès

1

2

3
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Entendre les réticences et faire tomber les préjugés
Faire rencontrer les professionnels et les personnes avec déficience intellectuelle. Faire rencontrer les entreprises entre elles 

Créer l’opportunité de rencontres et de synergies :  

 

Répondre aux questions des entreprises face à l’employabilité des personnes avec
déficience intellectuelle :  

Comment faire pour embaucher une personne avec déficience intellectuelle ?  
Quel accompagnement pour l’entreprise et la personne ?
Quelles évolutions possibles ?  

Faire prendre conscience aux entreprises qu’il y a des bénéfices à employer des personnes avec déficience intellectuelle
Démontrer que tout le monde y gagne, la société dans son ensemble

Démontrer qu’employer des personnes avec déficience intellectuelle c’est possible et
bénéfique à l'entreprise ainsi qu'à la société : 

Sensibiliser le monde du travail, les entreprises et proposer des solutions 

Accélérer les changements pour l'emploi des personnes avec déficience intellectuelle dans
le milieu ordinaire : 



La 1er congrès sur la déficience intellectuelle
et l’emploi 

Un évènement à destination : Des chefs
d’entreprises, des DRH et des référents handicap 

Avec des témoignages 
de personnes 
concernées et
d'entreprises 

1 journée en
juin 2024

(date à venir)

A Paris 
(lieu à venir)

 

Entre 200 et 400
entreprises
attendues



Les partenaires qui nous soutiennent à ce jour  

Et d’autres
 à venir ...



Nous avons besoin de vous, investissez-vous

Pourquoi vous investir ?

Comment vous investir? Développer votre réseau d’entreprises 

Intervenir sur l'évènement et faire
connaitre votre association nationalement

Diffuser vos bonnes pratiques

Participez à l’élaboration du programme de
ce congrès 

Sollicitez des personnes concernées
souhaitant s’investir dans l’organisation et
éventuellement intervenir sur l’évènement

Partagez vos compétences sur l’emploi des
personnes avec déficience intellectuelle

Mettez en lumière des entreprises avec qui
vous travaillez en leur proposant d’intervenir
sur le congrès  

 

Nous avons besoin de vous et de votre
expertise sur l’emploi des personnes
avec déficience intellectuelle 

Aidez-nous à accélérer les
changements pour l’emploi des
personnes avec déficience intellectuelle 



Contact
Lisa Dewess :
Fédération Trisomie 21 France
Coordinatr ice du projet "Faire entendre sa voix !"
maparolecompte@trisomie21-france.org
06 70 05 79 97


